
Gestionar y dirigir de forma óptima un establecimiento de restauración.

Inspirar, comprometer y motivar a las personas que están a su cargo.

Desarrollar el criterio para la gestión logística de su cocina o para generar
cambios positivos e su lugar de trabajo.

Utilizar su creatividad para la resolución de problemas que se puedan generar.

Programa de
Extensión Universitaria

Formación de
Habilidades
Directivas 
para
Chef Ejecutivo

Curso

Desarrolla habilidades directivas para la estrategia y gestión de negocios gastronómicos. 
Buscamos capacitarte, de manera integral, para que lideres diferentes negocios dentro del 
rubro de la gastronomía y hospitalidad. 

Dirigido

Chefs profesionales y ejecutivos que deseen desarrollar sus habilidades 
directivas.

Administradores de restaurante que esten próximos a asumir puestos
estratégicos dentro de su organización.

Emprendedores y empresarios que busquen hacer de su habilidad directiva
un activo que promueva el desarrollo de su negocio.

Logros de Aprendizaje

Al finalizar el curso, el participante será capaz de:

Datos Generales

Certificación 

Martes y Jueves
de 7:00 p.m. a 10:00 p.m

Inicio
31 de Octubre

Duración
6 sesiones

Horario
Modalidad Online
Clases sincrónicas

Inversión
Precio regular: S/855
Promoción (30% dscto.): S/599

Requisitos técnicos mínimos y recomendados:
Conexión Internet Casa: Mínimo: 15 Mbps.
Recomendable >= 30 Mbps
Conexión internet móvil: 3G como mínimo.

Programa de Extensión Universitaria
de la Universidad Le Cordon Bleu

Gestión de la Reputación 
Personal

Trabajo en Equipo

Liderazgo Efectivo

Habilidades de Negociación
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Desarrolla esta competencia con el propósito
de generar las opiniones de tu equipo a cargo.
La reputación se va construyendo a través de 
la experiencia, a través de nuestras decisiones
y comportamientos.

Desarrolla esta capacidad para guiar con 
éxito al resto de los miembros de tu equipo 
con el fin de conseguir un objetivo común.
 El líder debe siempre promover y maximizar 
la eficacia del equipo de talentos potenciando 
el desarrollo individual y la participación de 
cada uno de sus miembros.

Ten la capacidad de entender el trabajo en 
equipo como una competencia que facilita el 
cumplimiento de objetivos, incrementando la 
motivación y la creatividad. Esto favorecerá las 
habilidades sociales de todos. El trabajo en equipo
es una capacidad altamente valorada en el mercado 
laboral, y es una de las características más 
demandadas por las empresas y negocios.

Obtén estas capacidades y técnicas que te 
ayudarán a lograr un resultado beneficioso 
durante una negociación con diferentes 
skateholders. Son habilidades interpersonales 
que te ayudarán a interactuar con los demás..

Esta competencia te permitirá transmitir 
mensajes satisfactorios para obtener un 
diálogo exitoso. Una comunicación asertiva 
implica mantener un ambiente comprensivo
y empático gracias a una correcta inteligencia
emocional.

Técnicas de Comunicación 
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Plan de estudios

Nota Importante

Av. Salaverry 3180, Magdalena del Mar  |  (+51) 997 835 085  |  informes@ulcb.edu.pe

La Universidad Le Cordon Bleu Perú se reserva el derecho de reprogramar o cancelar los cursos que no cuenten con el 
número mínimo de inscritos establecidos por la institución.

Se reserva el derecho de modificar la plana docente de acuerdo a disponibilidad o cambios en el programa.

Los trámites de retiro o cambio sólo se realizan hasta 10 días antes del inicio de clases. Caso contrario deberá asumir la 
penalización correspondiente. El pago realizado no está sujeto a devolución ni transferencia, el retiro no modifica el 
monto comprometido a pagar. El retiro es sólo académico y no económico.

Docente

MAG. VICTOR MALDONADO FERNANDEZ
Magister con mención en Evaluación y Acreditación 
de la Calidad Educativa (UNMSM) con más de veinte 
años de experiencia en el Perú, como profesor en las 
áreas de ciencias humanas y sociales. Gestor de 
proyectos educativos, evaluando y analizando su 
viabilidad. Coautor en la creación e implementación 
de proyectos educativos institucionales (PEI), 
desarrollándolos y poniéndolos en funcionamiento 
hasta alcanzar sus objetivos.  


