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¢Donde podras trabajar

Empresas y negocios de alimentacion, salud y Empresas de telecomunicaciones y nuevas LE CORD ON BLEUw
bienestar. tecnologias.

Negocios turisticos y de hospitalidad, asi como Servicios de bienestar y entretenimiento, junto

empresas de transporte aéreo, maritimo y con gestion del conocimiento y la cultura.

terrestre. Servicios empresariales (Business to Business).

Empresas financieras y comerciales, asi como
servicios gubernamentales.

Admisién por ingreso directo:

Si cumples con alguno de los siguientes requisitos, podras ser
admitido por ingreso directo sin rendir la evaluacién académica:

Excelencia académica*.

Haber obtenido el grado de Bachiller.

Ser deportista calificado por el Instituto Peruano del Deporte (IPD).
Traslado Externo/Interno.

Tener alguna discapacidad (CONADIS).

Ser beneficiario de PRONABEC.

(*) Consulta las condiciones especificas.

Admision por evaluacién académica

Dirigido a egresados de secundaria tanto en el Perd como
en el extranjero.
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Nuestro

Formar profesionales capacitados para innovar, desarrollar y dirigir negocios y emprendimientos,
enfocados en satisfacer las demandas de los mercados contemporaneos. Ademas, nos especializamos
en la gestiéon de empresas y nuevos modelos de negocio, organizacién de servicios, con un énfasis en la
responsabilidad social y la sostenibilidad, contribuyendo asi al progreso tanto local como global.

Bachelor in Business
and Services Management

Bachiller en Administracion de Empresas y Servicios
Licenciado en Administracion de Empresas y Servicios

Otorgado por la Fondation
Le Cordon Bleu

A nombre de la Nacion (Universidad licenciada
por SUNEDU)

Perfil de

| Mente creativa y analitica

Interés por disefiar '

Pasion por los negocios
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Perfil de

Te encargaras de gestionar y organizar los servicios, tomando decisiones con una perspectiva
integrada de la prestacion de los mismos, en total cumplimiento de la normativa vigente. Ademas,
estaras a cargo de planificar, organizar, dirigir y supervisar los procesos y recursos empresariales, en
consonancia con el marco legal actual, con el fin de obtener resultados econémicos, de gestion y
ambientales sostenibles a largo plazo. Asimismo, resolveras desafios empresariales mediante un
enfoque estratégico de diagndstico, la gestion de procesos innovadores y el liderazgo en la
implementacion de cambios organizacionales.

Malla curricular

Pilares Estratégicos

Primer ciclo

Mateméaticas Superiores

Historia del Perti

Comprension y Produccion del Lenguaje
Introduccién alos Estudios Universitarios
Fundamentos de Administracion

Introduccién alos Negocios
Internacionalesy de Hospitalidad

Segundo ciclo

Estadistica General

Geografia Global para los Negocios
Estrategias de Comunicacion Integral
Fundamentos de Marketing
Planeamiento y Control Empresarial
Teoriadel Comercio Internacional

Tercer ciclo

Matematica Financiera
B Responsabilidad Sodial
Organizacion y Direccion Empresarial
Comportamiento del Consumidor
Introduccion a los Procesos
Tecnologia Aplicada a los Servicios

Cuarto ciclo

Introduccion a la Contabilidad
Economia para los Negocios
Cestion del Producto (Product Management)
Gestién de Marca (Branding)
Service Design
l Electivo

¢Por qué estudiar

Service
Management

Quinto ciclo

Costos y Presupuestos

Investigacién de Mercados

Franquicias

Estrategias de Negociacion

Procesos Aplicados en Empresas de Servicios
l Electivo

Sexto ciclo

Direccién Comercial y Fuerza de Ventas
Inteligencia de Mercados Internacionales
Finanzas Aplicadas

International Quality Management
Operaciones de Servicios

Electivo

Séptimo ciclo

. Etica Profesional
Formulacion y Evaluacion de Proyectosde Inversion
Metodologia de la Investigacion

l Service Management
Direccion de Operaciones

' Electivo

Octavo ciclo

Direccién del Talento Humano

Qreatividad e Innovacién: Design Thinking
Plan de Negocios

Legislacién Aplicada

Mejoramiento de los Sistemas de Servicios
Electivo

Unica sede universitaria
de la Red Educativa
Le Cordon Bleu Internacional

Doble certificacién:
Grado de Bachiller +
Diploma Internacional

Estudios Cursos
§ Generales Electivos

Noveno ciclo

Investigacion |
Entrenamiento Externo |
Direccion Estratégical
Transformacion Digital
Alianzas Estratégicas
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Décimo ciclo
Direccion Estratégicall
Investigacion Il
Evaluacioén del Impacto Ambiental
Entrenamiento Externo I
Hospitality Management

Electivos

Introduccién alaHoteleria
Conceptualizacién del Turismo
Relaciones Publicas y Protocolo
Marketing de Retails

Promocion Internacional
E-commerce

Malla Curricular Enfoque en la
especializada investigacién
e interdisciplinaria aplicada



