Programa de v UNIVERSIDAD

Extension Universitaria & LECORDON BLEU

Derecho Laboral

para no Abogados

Descubre la legislacion laboral

y conoce las normativas que te
ayudardan g entender tus derechos
y obligaciones en el trabqgjo.

Este curso tiene como objetivo extender tus conocimientos
sobre la contratacidon del personal, derechos sociales del
trabajador, seguridad social, extincion del contrato y cese del
trabajador; asi como derechos colectivos, inspecciones, juicios
laborales, entre otros.

o o Profesionales en recursos humanos, administraciéon de empresas, contabilidad y derecho.
id

Trabajadores dependientes y emprendedores.

Publico en general.

LOg ros de a pren d izaj e Al finalizar el curso, el participante seré capaz de: ' !

L + Desarrollar el pensamiento analitico acerca de la normativa laboral.

%

Reconocer los derechos y obligaciones en las relaciones laborales.

g

Adquirir destreza en el calculo y liquidacion de beneficios sociales.

Desarrollar orientacion hacia al cliente interno y externo.

------ [=)) Datos generales - &Certiﬁcacién

cCcey  Inicio
X 24 de febrero

g Duracién
6 sesiones

Horario
Martes y jueves
de 7:00 p.m. a 10:00 p.m.

=Cx

Certificado emitido por el E
Programa de Extension Universitaria !
de la Universidad Le Cordon Bleu !
Modalidad Online !
Clases sincroénicas !

{@} Inversion

Precio regular: S/900
Promocion (30% dscto.): S/630*

I

(*) Promocién con cupos limitados.

Requisitos técnicos minimos y recomendados:
Conexion Internet Casa: Minimo: 15 Mbps.
Recomendable >= 30 Mbps

Conexion internet movil: 3G como minimo.

El contrato de trabajo

«Nociones generales del Derecho del Trabajo

«Los principios del Derecho del Trabajo

«El contrato de trabajo: Elementos esenciales y tipicos

«La prestacién personal de servicios

«La subordinacion

-La remuneracién: Nociones sobre remuneracién, conceptos remunerativos y no remunerativos
-Suspensién del contrato de trabajo: Suspension perfecta e imperfecta

«Extincién del contrato de trabajo: Despido, renuncia, mutuo disenso y otras formas de extincién
«Casos practicos

El tiempo de trabajo

«El tiempo de trabajo

-Jornada de trabajo: Jornada méaxima

-Jornadas atipicas: Acumulativas, compensatorias y part time

-Modificacion de la jornada de trabajo

Horario de trabajo: Modificacién y registro de asistencia de los trabajadores

-Trabajo en sobretiempo (horas extras)

-Pago y compensacién de las horas extras

« Descansos remunerados: descanso vacacional, descanso semanal y feriados no laborables
» Casos practicos

Calculo de beneficios sociales
-Beneficios sociales de los trabajadores
«Compensacioén por tiempo de servicios (CTS)
-Gratificaciones legales

+Participacion en las utilidades

«Asignacion familiar

-Seguro de vida ley

-Regimenes laborales especiales: Régimen MYPE
«Casos practicos y liquidacion de beneficios sociales

Plan de estudios

Derechos colectivos

-Derecho colectivo del trabajo: La sindicalizacion de los trabajadores
«Libertad sindical

-Negociacion colectiva

-Huelga y arbitraje laboral

Resolucién de casos practicos

Inspecciones, juicios laborales y seguridad social

«Procesos judiciales y procedimiento inspectivo laboral

«El proceso judicial laboral

-Inspecciones laborales: procedimiento, denuncia

-Seguridad social: Nociones generales

-Seguridad social en Salud: El Seguro Social (EsSalud)

-Seguridad social en Pensiones: Sistema Nacional (ONP) y Sistema Privado (AFP)

Nota Importante

I La Universidad Le Cordon Bleu Pert se reserva el derecho de reprogramar o cancelar los cursos que no cuenten con el niimero minimo de inscritos establecidos por la institucion.

I Se reserva el derecho de modificar la plana docente de acuerdo a disponibilidad o cambios en el programa.

| Los tramites de retiro o cambio sélo se realizan hasta 10 dias antes del inicio de clases. Caso contrario debera asumir la penalizacion correspondiente. El pago realizado no esta sujeto
a devolucion ni transferencia, el retiro no modifica el monto comprometido a pagar. El retiro es sélo académico y no econdmico.




